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1. Загальні положення 

Положення про Адміністративну раду Харківського політехнічного 

фахового коледжу розроблено відповідно до законів України «Про освіту», «Про 

фахову передвищу освіту»,  Положення про організацію освітнього процесу в 

Харківському політехнічному фаховому коледжі, Статуту коледжу. 

Для вирішення поточних питань та перспектив діяльності коледжу щорічно 

наказом директора створюється Адміністративна рада. Адміністративна рада є 

робочим органом Харківського політехнічного фахового коледжу. До складу 

адміністративної ради входять директор, заступники директора, завідувачі 

відділень, головний бухгалтер. Головою адміністративної ради є директор, а в разі 

його відсутності – заступник директора з навчальної роботи. Засідання 

адміністративної ради проводяться згідно з графіком роботи коледжу на семестр. 

 

2. Завдання Адміністративної ради 

 Адміністративна рада:  

2.1 розглядає та обговорює заходи з виконання нормативно-правових актів, 

інструктивних листів Міністерства освіти і науки України, Департаменту освіти і 

науки Харківської ОДА;  

2.2. своєчасно приймає рішення з поточних питань діяльності Коледжу; 

2.1 обговорює і рекомендує до затвердження перспективні та річні плани 

роботи коледжу; 

 2.2 визначає питання, які виносяться для обговорення на зборах трудового 

колективу, засіданнях педагогічної ради, в органах студентського самоврядування; 

 2.3 розробляє пропозиції щодо обсягів прийому на навчання; 

 2.4 заслуховує керівників структурних підрозділів про хід виконання планів 

роботи, ускладнення, які виникають в процесі роботи і прийняті в зв'язку з ними 

рішення;  

2.5. розглядає питання з виконання Правил внутрішнього розпорядку; 

2.6 заслуховує керівників структурних підрозділів про стан трудової 

дисципліни; 

2.7 заслуховує завідувачів відділень про виконання графіку освітнього 

процесу, розкладу занять, хід дипломного проектування, результати проведення 

екзаменів тощо;  

2.8 аналізує рух контингенту студентів, причини відрахувань; 

2.9 заслуховує інформацію головного бухгалтера про фінансовий стан 

коледжу і заходи щодо забезпечення фінансових надходжень та витрат;  

2.10 визначає терміни і порядок підготовки до акредитації спеціальностей, 

на яких закінчується термін дії сертифікатів;  

2.11 обговорює і вносить пропозиції директору коледжу з кадрових питань; 

2.12 обговорює заходи щодо поліпшення соціально-побутових умов 

навчання, праці і відпочинку студентів та працівників Коледжу; 
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2.12 вирішує інші питання діяльності коледжу. 

 

3. Організація роботи Адміністративної ради 

3.1. Створення, реорганізація, ліквідація Адміністративної ради Коледжу, 

затвердження її складу здійснюється наказом директора. Термін повноважень – 

один рік. 

3.2.  Наказ про створення Адміністративної ради видається щорічно, у 

серпні місяці перед початком навчального року.  

3.3. План роботи та графік засідань Адміністративної ради складається її 

головою. 

3.4. Засідання Адміністративної ради проводяться під керівництвом голови 

або його заступника і вважаються правочинними, якщо в ньому взяла участь не 

менше половини її складу. Періодичність засідань визначається в міру потреби, 

але не рідше двох разів на місяць. Рішення приймається простою більшістю 

голосів присутніх на засіданні та вводяться в дію наказом директора Коледжу. 

 

4. Права Адміністративної ради 

4.1 Перевіряти і контролювати дотримання в структурних підрозділах 

правил внутрішнього розпорядку, вимог законодавства про освіту, виконання 

планів діяльності.  

4.2. Вносити пропозиції на обговорення питань на педагогічну раду, збори 

трудового колективу щодо покращення освітньої діяльності коледжу. 

4.3. Вносити пропозиції щодо заохочення за успіхи в роботі та застосування 

заходів на ліквідації виявлених порушень працівниками трудової дисципліни, 

правил внутрішнього розпорядку. 

4.4. Заслуховувати працівників, студентів, які допускають порушення 

трудової, навчальної дисципліни, псування майна коледжу. 

 

5. Прикінцеві положення 

5.1. Положення про Адміністративну раду Харківського державного 

політехнічного коледжу затверджується Педагогічною радою. 

5.2. Внесення змін до Положення здійснюється на підставі рішення 

Педагогічної ради Коледжу. 

5.3. У випадку внесення змін або доповнень у державні нормативно-правові 

документи, що регламентують питання даного Положення, відповідні пункти 

Положення втрачають свою чинність і вступають у дію внесені зміни. 

  

 Директор       Володимир ВЕЛИЧКО 

  

 Заступник директора з НР    Раїса КОРОЛЬОВА 


