
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

ХАРКІВСЬКИЙ ПОЛІТЕХНІЧНИЙ ФАХОВИЙ КОЛЕДЖ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

ПРО МЕТОДИЧНУ РАДУ 

ХАРКІВСЬКОГО ПОЛІТЕХНІЧНОГО ФАХОВОГО КОЛЕДЖУ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Харків 

2023р. 



2 

 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

ХАРКІВСЬКИЙ ПОЛІТЕХНІЧНИЙ ФАХОВИЙ КОЛЕДЖ 

 

 

 
 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

Директор коледжу 

_____________Володимир ВЕЛИЧКО 

«31»  серпня   2023р.                                                                                 

 

 

 
 

 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

про Методичну раду  

Харківського політехнічного фахового коледжу 

 

 

 

 

 

 
РОЗГЛЯНУТО ТА СХВАЛЕНО 

Рішенням Педагогічної ради  

Харківського політехнічного фахового 

коледжу від «31» серпня 2023р.                                                                                 

протокол № 1 

 

 

 

 

 

 
Харків 

2023р. 



3 

 

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1 Це положення розроблено на підставі Законів України «Про освіту», 

«Про фахову передвищу освіту», Положення про організацію освітнього процесу 

в Харківському політехнічному фаховому коледжі (далі – коледж), Статуту 

коледжу. 

1.2 Методична рада є дорадчим органом для вирішення питань організації  

і проведення методичної роботи в коледжі. 

1.3  До складу Методичної ради коледжу входять заступник директора з 

навчальної роботи, голови циклових комісій, методист, завідувачі відділення, 

провідні викладачі-методисти. Головою Методичної ради є заступник директора 

з навчальної роботи. Персональний склад Методичної ради затверджується 

наказом директора коледжу терміном на навчальний рік.  

1.4 Методична рада діє на підставі Законів України «Про освіту», «Про 

фахову передвищу освіту», Постанов Кабінету міністрів України, нормативних 

документів Міністерства освіти і науки України, Статуту коледжу тощо. 

1.5 Методична рада звітує про свою роботу перед Педагогічною радою. 

 

2. ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ ДІЯЛЬНОСТІ МЕТОДИЧНОЇ РАДИ 

 

2.1. Провідною метою діяльності Методичної ради є забезпечення 

ефективної організаційної, методичної та виховної роботи педагогічних 

працівників коледжу і впровадження в освітній процес новітніх технологій 

навчання. 

2.2 Головне завдання Методичної ради полягає в розгляді питань 

вдосконалення методичної роботи в коледжі та навчально-методичного 

забезпечення освітнього процесу з метою організації безперервної та якісної 

навчальної та виховної діяльності з підготовки фахівців на рівні стандартів 

фахової передвищої освіти. 

2.3 На Методичну раду відповідно до її мети покладаються такі завдання: 

− обговорення і підготовка рекомендацій з питань навчальної, навчально-

виробничої, виховної, методичної роботи; 

− розробка рекомендацій щодо втілення у освітній процес нових 

ефективних форм і методів роботи; 

− узагальнення та розповсюдження передового педагогічного досвіду; 

− розгляд навчальних планів та робочих навчальних планів підготовки 

фахівців; 
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− обговорення пропозицій циклових комісій щодо внесення змін в зміст 

підготовки фахівців і винесення відповідних рекомендацій з цих питань; 

− розгляд та погодження навчальних програм, робочих навчальних 

програм предметів і дисциплін, методичних розробок тощо; 

− розробка тематики педагогічних семінарів, педагогічних читань з 

актуальних проблем педагогіки; 

− заслуховування доповідей голів циклових комісій з аналізом стану 

навчально-методичного забезпечення освітнього процесу і прийняття 

відповідних   рекомендацій; 

− організаційно-методичне забезпечення виставок, оглядів методичної 

роботи. 

 

3. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ МЕТОДИЧНОЇ РАДИ 

 

3.1 План роботи та графік засідань Методичної ради складається головою 

Методичної ради з урахуванням пропозицій завідувачів відділення, голів 

циклових комісій. План роботи затверджується директором коледжу на початку 

навчального року.   

3.2 Документація методичної ради:  

- план роботи методичної ради на навчальний рік;  

- протоколи засідань. 

3.3 Чергові засідання Методичної ради проводяться один раз на два місяці. 

Для вирішення невідкладних питань можуть скликатися позачергові засідання. 

3.4 Рішення Методичної ради коледжу схвалюються відкритим 

голосуванням. Рішення вважається ухваленим, якщо за нього проголосувало 

більше половини присутніх на засіданні. 

3.5 Матеріали засідань Методичної ради оформляються протоколом за 

підписом голови та секретаря. На секретаря ради покладається відповідальність 

за інформування посадових осіб та викладачів про рішення Методичної ради, які 

вони повинні виконати. 

3.6 Для підготовки питань до обговорення на засіданнях Методичної ради 

можуть створюватись робочі групи, експертні групи, призначатись окремі 

експерти з числа членів Методичної ради або інших педагогічних працівників 

коледжу. 

3.7 Всі питання на  засіданнях Методичної ради обговорюються в умовах 

вільного висвітлення власних думок і позицій, в обстановці доброзичливості і 

професійної етики. 



5 

 

3.8 Засідання Методичної ради проводяться під головуванням голови  

Методичної ради.  

3.9. Контроль за виконанням рішень Методичної ради покладається на 

голову Методичної ради. 

3.10 Голова Методичної ради: 

-    призначає засідання Методичної ради; 

- формує склади робочих, експертних груп, призначає експертів з питань, 

які плануються до розгляду; 

- інформує Педагогічну раду, директора коледжу про рішення, які приймає  

Методична рада; 

-   організує виконання рішень Методичної ради. 

3.11 В обов'язки секретаря Методичної ради входить: 

-  ведення протоколів засідань, іншої документації Методичної ради; 

- інформування членів Методичної ради про дату проведення засідання; 

- запрошення, за дорученням голови Методичної ради, на засідання 

Методичної ради педагогічних працівників для участі в обговоренні питань. 

 

4. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

4.1. Положення про Методичну раду Харківського політехнічного  фахового 

коледжу затверджується Педагогічною радою. 

4.2. Внесення змін до Положення здійснюється на підставі рішення 

Педагогічної ради Коледжу. 

4.3. У випадку внесення змін або доповнень у державні нормативно-правові 

документи, що регламентують питання даного Положення, відповідні пункти 

Положення втрачають свою чинність і вступають у дію внесені зміни. 

    

 

 

 

 

  

 Заступник директора з НР    Раїса КОРОЛЬОВА 

  

 Методист       Наталія МАРТИНОВА 

 


